
Mehr loslegen. Weniger abwarten.
Starte durch in eine Karriere mit Zukunft.

Welchem Fachbereich gehört
das Unternehmen an?
Steig ein in die faszinierende
Welt der Finanzen. Als Sparkasse
gehörenwir zu einer Instituts-
gruppe, die seit mehr als 250
Jahren für nachhaltigenWohl-
stand und Unterstützung ihrer
Kunden, ihrer Mitarbeitenden
und derMenschen im Geschäfts-
gebiet steht.

Was suchen Sie – Fachkräfte
oder Azubis?Wir suchen Azubis,
Quereinsteigende, Berater:innen
und vielesmehr! Bei uns kannst
du etwas bewegen –mit deinem
Können, Wissen und Potenzial.
Motivierte Unterstützung kön-
nenwir immer gebrauchen.

Was erwartet dieMitarbeiter
bei Ihnen? Ein Job, der Freude
macht, der kommunikativ und
nah an denMenschen in der
Region ist. Wir legenWert auf
gegenseitige Unterstützung und
gemeinsamen
Erfolg. Neben dem Gehalt
bieten wir noch eine Vielzahl an
Benefits. Auf unserer Home-
page könnt Ihr alle Leistungen
entdecken.

Wasmüssen die Bewerber an
Fähigkeitenmitbringen?
Du bist nicht auf denMund gefal-
len und hilfst gerneMenschen!
Du kannst nicht nur dich, sondern
auch deineMitmenschen be-
geistern! Und: Freundlichkeit und

Offenheit sind keine Fremdwörter
für dich.

Was unterscheidet Sie von
anderen Firmen Ihrer Branche?
Was sind Ihre Besonderheiten?
Als Sparkassen unterscheiden
wir uns von anderen Kreditins-
tituten. Seit unserer Gründung
vormehr als 200 Jahren ist es
unser Auftrag, Menschen die
wirtschaftliche und soziale
Teilhabe an der Gesellschaft zu
ermöglichen.

Sparkasse
Hildesheim Goslar Peine
Telefon 05121 871-0
info@sparkasse-hgp.de
www.sparkasse-hgp.de/karriere

Täglich neue Geschichten
Welchem Fachbereich gehört das
Unternehmen an?
Medien / Verlagswesen

Was suchen Sie – Fachkräfte oder
Azubis? Auszubildende und Dual
Studierende

Was erwartet dieMitarbeiter bei
Ihnen?Wir sindMADSACK – ein Arbeit-
geber, bei dem jeden Tag Geschichte
geschriebenwird. Unsere DNA ist ein
unabhängiger, überparteilicher und
kritischer Journalismus. Mit unserer
Arbeit tragenwir jeden Tag ein Stück
dazu bei, unsere Demokratie zu schüt-
zen und die Medienlandschaft von
morgen zu gestalten. Das gelingt uns,
weil wir viel Raum für eigenverant-
wortliches Handeln sowie persönliche
Entwicklung geben und für einen ge-
meinsamenWertekompass einstehen.

Wasmüssen die Bewerbermitbrin-
gen? In unserer langen und erfolgrei-
chen Unternehmensgeschichte haben
wir uns immer wieder mutig dem
Wandel der Zeit gestellt. Diese Tradi-
tion führenwir fort. Dabei passenwir
uns nicht nur an neue Gegebenheiten

an, sondern nutzen die Chancen des
Wandels, um unsere digitale Zukunft
aktiv zu gestalten.

Für diese Aufgabe braucht es eine
Vielfalt an Persönlichkeiten, die durch
ihre Individualität unterschiedliche
Denkweisen und diverse Perspektiven
einbringen. Duwillst die Zukunft von
MADSACKmitgestalten? Dann beginnt
deine Story hier!

Was unterscheidet Sie von anderen
Firmen Ihrer Branche?Was sind Ihre
Besonderheiten? Unser Herz schlägt
für Journalismus – und das seit 1893.
Bei MADSACK arbeiten wir mit Leiden-
schaft und stellen hohe Ansprüche an
unsere Ergebnisse – sei es auf über-
regionaler oder lokaler Ebene. Denn
wir wissen: Um unsere Demokratie
zu erhalten und zu fördern, braucht
es eine Verbindung von beidem. Diese
Verbindung stellen wir mit unserer
Arbeit her. Jeden Tag.

MadsackMedienCampus
Telefon 0511 518 1094
ausbildung@madsack.de
www.madsack-medien-campus.de
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Engagierter Dienstleister
rund umsWasser

Welchem Fachbereich gehört das
Unternehmen an? Öffentlicher Dienst

Was suchen Sie – Fachkräfte oder
Azubis? Auszubildende für drei Berufe
(Umwelttechnologe (w/m/d) in 2 Diszi-
plinen, Industriekaufmann (w/m/d)

Was erwartet dieMitarbeiter bei
Ihnen?Ein engagiertes Team von rund
215 Kollegen, das sich für Mensch
& Umwelt einsetzt – das für den
Lebenskomfort in der Region arbeitet.
Flexible Arbeitszeiten, weitere Bene-
fits und ein gut dotierter Tarifvertrag
sowie sinnhafte Tätigkeiten und ein
sicherer Arbeitsplatz inklusive.

Wasmüssen die Bewerbermit-
bringen? Interesse an Tätigkeiten

rund umsWasser, Einsatzfreude und
Teamgeist.

Was unterscheidet Sie von anderen
Firmen Ihrer Branche?Was sind
Ihre Besonderheiten?Wir arbeiten
ohne Gewinnerzielungsabsicht – für
eine gut aufgestellte Infrastruktur
der Daseinsvorsorge, von der auch
kommende Generationen noch profi-
tieren können. Wir bilden regelmäßig
über den eigenen Bedarf aus – als Teil
unserer sozialen Verantwortung für
die Region.

Wasserverband Peine
Horst 6 | 31226 Peine | Tel. 05171 956-0
info@wvp-online.de | www.wvp-online.de
Für Bewerbungen:
bewerbung@wvp-online.de

Wir bewegen WASser!
Der Kompetenzpartner für Brunnenbau und Geothermie

Für das kommende Ausbildungsjahr suchen wir
Auszubildende (m/w/d) in folgenden Berufen:
• Industriekaufleute
• Fachkräfte für Lagerlogistik
• Fachlageristen
• Berufskraftfahrer

Besuche uns auf der Jobbörse und bewirb dich in unserem
Karriere-Portal unter www.gwe-gruppe.de

menschlich. kompetent. nah.

KlinikumPeine | Virchowstraße 8h | 31226 Peine
Tel.: 05171 93-0 | info@klinikum-peine.de
klinikum-peine.de

Wir freuen uns auf DICH!
Starte jetzt Deine Ausbildung zur
Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann
zum 1. August 2026!

Ausbildung oder Job
in einer modernen

Kommune

Informiere dich direkt auf
der Jobbörse oder hier:

Mit uns in deine Zukunft!
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Virtuelle Messe: 29.08. - 28.09.2025

Messetag: 11.09.2025
in der Gebläsehalle Ilsede
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